Wjt Gminy Gr g¢bocice
ul. Gtogowska 3, 59 — 150 Gbocice

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
PODINSPEKTORA DS. KSIEGOWOSCI

1. Wymagania niezkedne

Podinspektorem ds. ksijgowaéci moze by¢ osoba, ktéra :

a) posiada co najmniej wyksztatceniednie, preferowane ekonomiczne

b) nie byla karana za przepstwo popetnione ungjnie

c) cieszy s¢ nieposzlakowana opii

d) posiada stan zdrowia pozwaley na zatrudnienie na wskazanym stanowisku

2. Wymagania dodatkowe :

a) preferowane osoby z éwiadczeniem pracy w ksjowasci budzetowej
b) komunikatywng¢

c) dyspozycyjné¢, umiegtnos¢ pracy w zespole

d) obstuga programoéw Word, Excel , SIGIDedzie dodatkowym atutem

3. Zakres wykonywanych zada na stanowisku
a) Obstuga ksigowa urzdu jako jednostki bugttowej
- prowadzenie ksg rachunkowych urdu
- ewidencjonowanie operacji bankowych
b) Obstuga ksigowa Gminnego Funduszu Ochrd$rpdowiska i Gospodarki Wodnej
c) Sporadzanie sprawozda w wykonania wydatkow , dotygzych zobowizan i naleznosci
d) Potwierdzanie i wystawianie potwierdzsald dla kontrahentéw

4. Wymagane dokumenty :

a) zyciorys ( CV), list motywacyjny

b) dokument péwiadczajcy wyksztatcenie §wiadectwo szkolne, dyplom lub @&siadczenie o stanie
odbytych studiow) — kserokopie ,

c) kserokopigswiadectw pracy,

d) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj st o zatrudnienie

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikelejaumieftnosciach , praktyce w kegowasci

f) oswiadczenie kandydata o niekaradnbza przesgpstwa popetnione undinie

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalesktad@ osobgcie w siedzibie Urgdu Gminy lub poczt na adres
Urzedu ( 59-150 Ggbocice , ul. Glogowska 3 ) z dopiskienDotyczy naboru na stanowisko :

" Podinspektora ds. ksggowdéci , w terminie do dnia 15 marca 2007.( nie mniej nt 14 dni od dnia
opublikowania w BIP).

Aplikacje, ktére wptyn do Urzdu Gminy po wyej okrelonym terminie nie &da rozpatrywane.

Lista kandydatéw spetnigych wymagania formalne zostanie opublikowana vebyaie informacji publicznej
Gminy Grbocice oraz umieszczona na tablicy ogtéaddezedu Gminy w dniul9.03.2007r.

Informacja o wynikach naboruettizie umieszczona na stronie internetowej Biuletymformacji Publicznej
oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Glogowskav3rebocicach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyjsgczegotowe CV ( z uwzglnieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej ) , powinnycbgpatrzone klauzal ,, Wyrazam zgod na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dlazattmiezhdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustaws z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osgiohvf Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm. ) oraz
ustaws z dnia 22 marca 1999r. o pracownikach saguowych ( Dz.U. Nr 142,poz. 1593 ze zm. ).

Urzad Gminy Gebocice nie odsyta dokumentéw kandydatom.

Po uptywie okresu 3 miegly od dnia upowszechnienia informacji o wynikactbava, nieodebrane przez
kandydatow dokumenty zostaprotokolarnie zniszczone.

Kandydat wybrany naborze do zatrudnienigidie zobowazany przedtay¢ w przez zawarcie z nim umowy o
prag;, oryginal wanego zawiadczenia zawieragego informagj o nie karalnéci za przesfpstwo umgine
uzyskanego na koszt kandydata z Krajowego Rej&stroego.



