Wójt Gminy Grębocice

ul. Głogowska 3, 59 – 150 Grębocice

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
PODINSPEKTORA DS. POZYSKIWANIA ŚRODKÓW UNIJNYCH.

w Referacie Budownictwa i Gospodarki Komunalnej
w Urzędzie Gminy w Grębocicach
Liczba wakatów i wymiar czasu pracy: 1 etat - pełny wymiar czasu pracy

Numer ewidencyjny naboru: 1110/3/07

Data publikacji ogłoszenia:  25 lipca 2007 roku

Termin składania ofert do: 10 sierpnia 2007 roku
1. Wymagania niezbędne 

a) wykształcenie wyższe 
b) znajomość procedur zarządzania funduszami strukturalnymi 

c) znajomość przepisów ustaw: o finansach publicznych, o dochodach jednostek samorządu terytorialnego, prawo zamówień publicznych
d) umiejętność obsługi komputera

2. Wymagania dodatkowe :

a) doświadczenie w zakresie zarządzania funduszami europejskimi 
b) znajomość zasad realizacji procesów inwestycyjnych

c) doświadczenie w pracy w administracji

d) samodzielność w planowaniu i organizacji działań
e) komunikatywność, umiejetność pracy w zespole , odpowiedzialność i wnikliwość
f) prawo jazdy kat. B

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku 
a) prowadzenie spraw związanych z wdrażaniem funduszy strukturalnych
b) przygotowywanie wszelkich dokumentów związanych z przyznanymi środkami z Unii Europejskiej
        /umowy, harmonogramy, sprawozdania z realizacji projektów/ 
c) przygotowywanie kompletnych wniosków o pomoc finansową
d) współpraca z jednostkami organizacyjnymi, instytucjami, stowarzyszeniami, sołectwami w zakresie pomocy w przygotowaniu wniosków aplikacyjnych zatwierdzanych przez Wójta Gminy
4. Wymagane dokumenty :
       a) cv wraz z listem motywacyjnym
       b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie
       c) kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie
       d) oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kserokopie z pierwszych trzech stron dowodu 
           osobistego albo kserokopię nowego dowodu osobistego
       e) oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw 
           publicznych oraz że nie toczy się wobec niego postępowanie karne
       f) oświadczenie o niekaralności za przestępstwo umyślne lub kserokopię posiadanego, ważnego 
           zaświadczenia potwierdzającego spełnianie tego warunku uzyskanego  z Krajowego Rejestru Karnego.

       g) kopia świadectwa pracy z ostatniego miejsca pracy
       h) opinia o pracy z ostatniego miejsca pracy
       i) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach 
          składanych w związku z naborem, dla potrzeb niezbędnych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie 
          z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze 
          zm.)
       j) spis wszystkich dokumentów składanych w ofercie przez kandydata
Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie Urzędu Gminy  lub pocztą na adres Urzędu ( 59-150 Grębocice , ul. Głogowska 3 )  z dopiskiem „  Dotyczy naboru na stanowisko : Podinspektora ds. pozyskiwania środków unijnych w Referatu Budownictwa i Gospodarki Komunalnej 
w Urzędzie Gminy w Grębocicach „ w terminie do dnia 10 sierpnia 2007r.( nie mniej niż 14 dni od dnia opublikowania w BIP). 

W razie przesłania przez kandydata dokumentów pocztą, za datę ich doręczenia do Urzędu Gminy 
w Grębocicach uważać się będzie datę ich wpływu do urzędu gminy. Dokumenty doręczone do Urzędu po upływie ww. terminu do składania dokumentów nie będą rozpatrywane.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Urzędzie zostaną dołączone do jego akt osobowych.

Dokumenty pozostałych kandydatów będą przechowywane w Referacie Organizacyjnym Urzędu Gminy w Grębocicach przez okres 3 miesięcy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru. W okresie tym, kandydaci będą mogli dokonywać odbioru swoich dokumentów za pokwitowaniem odbioru. Urząd Gminy w Grębocicach nie odsyła dokumentów kandydatom. Po upływie okresu 3 miesięcy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru, nieodebrane przez kandydatów dokumenty zostaną protokolarnie zniszczone.

Kandydat wybrany w naborze do zatrudnienia będzie zobowiązany przedłożyć w Referacie Organizacyjnym Urzędu Gminy w Grębocicach przed zawarciem z nim umowy o pracę, oryginał ważnego zaświadczenia zawierającego informację o nie karalności za przestępstwo umyślne uzyskanego na koszt kandydata 
z Krajowego Rejestru Karnego.

Lista kandydatów spełniających wymagania formalne zostanie opublikowana w biuletynie informacji publicznej Gminy Grębocice ( www.sbip.pl/ngrebocice/ ) oraz umieszczona na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy w dniu 13.08.2007r.
