Grebocice, dnia 20.10.20009r.

RO/0Z/1634/2/09

Modyfikacja zapytania ofertowego

Modyfikacja zapytania ofertowego Nr RO/OZ/46B09 dotyczcego realizacji
Swiadczeéd zdrowotnych w zakresie przeprowadzania ladakarskich pracownikow
z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nadgonanikami Urzdu Gminy Gebocice

W dniu 20.10.2009r. dokonujeegszmiany pkt 18 w Zaiczniku nr 2 oraz zmienia i
Zalacznik do umowy nr 1 i 3 w Za¢zniku nr 3 do ww. zapytania ofertowego.

Jednoczénie wydhuza sk termin sktadania ofert
W zahczeniu:
1. Pkt 18 Zadcznika nr 2 do zapytania ofertowego Nr sprawy GXJ1634/1/09

2. Zahcznik do umowy nr 1 i nr 3 do Zgiznika nr 3 do zapytania ofertowego Nr sprawy
RO/0Z/1634/1/09

WOJIT GMINY
/-l Roman Jabto Aski



Pkt 18 Zatgcznika nr 2 do zapytania ofertowego Nr sprawy RO/0Z/1634/1/09

18. Rodzaje bada n profilaktycznych:

l.
Badanie profilaktyczne podstawowe (praca bez okre sSlonego czynnika
narazenia)

-wstepne - ......oiiiiiiinns zt.
-0Kresowe - .......coooeeiennn. zt.
-kontrolne - .....................zh

Zakres: morfologia z rozmazem, badania ogdlne moczu, badanie lekarskie lekarza
uprawnionego do badan profilaktycznych pracownikoéw z wydaniem zaswiadczenia

Il. Badania uzupetniaj ace (w zaleznosci od okre slonego czynnika nara zenia
przeprowadzane b eda inne badania)

1. Konsultacja okulistyczna

-praca przed monitorem ekranowym powyzej 4 godzin na zmiane robocza,

-praca na wysokosciach powyzej 3metrow,

- kierowcy, operatorzy ciezkiego sprzetu, praca wymagajgca peinej sprawnosci
psychoruchowej:

.. zk.

2. Konsultacja laryngologiczna

- praca wymagajgca statego -dtugotrwatego wysitku gtosowego np. sekretarka
odbierajgca telefony na centrali,

-praca na wysokosci powyzej 3 metrow

3. Konsultacja neurologiczna

- praca na wysokosci powyzej 3 metrow

- kierowcy samochoddw, operatorzy ciezkiego sprzetu-praca wymagajgca petnej
sprawnosci psychoruchowej



. zh

4. Badanie EKG

-praca z duzym wydatkiem energetycznym

-niekorzystne czynniki psychospoteczne: stanowiska kierownicze-decyzyjne,
kierowcy pojazdéw powyzej 50 roku zycia

. zh

5.Cholesterol
--niekorzystne czynniki psychospoteczne: stanowiska kierownicze-decyzyjne

.. zh
6.Cukier
-kierowcy

.. zh
7. Audiometryczne badanie stuchu
-kierowcy

.. zh

8.Badanie psychologiczne:(testy)
-kierowcy

.. zk.



Wymagane zatgczniki do oferty:

1. aktualny wypis z rejestru zakladow opieki zdrowotnej

2. numer wpisu do wiasciwego rejestru (ewidenciji) i oznaczenia dokonujgcego wpisu
w odniesieniu do oséb, o ktérych mowa w art. 35 ust. 1 pkt 2, 2a i 3 ustawy o
zakladach opieki zdrowotnej (tj. Dz. U. z 2007 r., Nr 14, poz. 89)

3. statut zaktadu opieki zdrowotnej

4. zaswiadczenie o nr NIP

5. zaswiadczenie o nr REGON

6. oswiadczenie o zawarciu ubezpieczenia OC, o ktorej mowa w art. 35 ust. 6
ustawy o zaktadach opieki zdrowotne,;.

7. Oswiadczenie wykonawcy wg zalgczonego wzoru

8. Potwierdzenie uprawnie n lekarza zgodnie z 8§ 7 Rozporz adzeniem Ministra

Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 19 96r. (Dz. U. z 1996 Nr 69, poz.
332 ze zm.)



Zatacznik nr 1 do umowy do Zat agcznika nr 3, do zapytania ofertowego Nr
sprawy RO/0Z/1634/1/09

Zakres badan lekarskich i diagnostycznych w zalgnosci
od charakterystyki na dane stanowisko pracy

Rodzaje bada n profilaktycznych:

l.

Badanie profilaktyczne podstawowe (praca bez okre s$lonego czynnika
narazenia)

-wstepne

-okresowe

-kontrolne

Zakres: morfologia z rozmazem, badania ogdlne moczu, badanie lekarskie lekarza
uprawnionego do badan profilaktycznych pracownikéw z wydaniem zaswiadczenia

a) Pracownicy biurowi (pracujgcy przed monitorem ekranowym ponizej 4 godzin na
zmiane robocza)

b) Pracownicy biurowi (pracujacy przed monitorem ekranowym powyzej 4 godzin na
zmiane robocza)

c) pracownik gospodarczy ( praca powyzej 3 metréw)
e) kierowca ( praca wymagajgca petnej sprawnosci psychoruchowe))

f) stanowiska decyzyjne z duzym wydatkiem energetycznym i niekorzystnym
wptywem  czynnikbw  psychospotecznych na  stanowiskach  kierowniczych
decyzyjnych (Wjt, Sekretarz, Skarbnik)

Il. Badania uzupetniaj gce (w zale znosci od okre $lonego czynnika nara zenia

1. Konsultacja okulistyczna

-praca przed monitorem ekranowym powyzej 4 godzin na zmiane robocza,

-praca na wysokosciach powyzej 3metrow,

- kierowcy, operatorzy ciezkiego sprzetu, praca wymagajgca peinej sprawnosci
psychoruchowej:



2. Konsultacja laryngologiczna

- praca wymagajgca statego -dtugotrwatego wysitku gtosowego np. sekretarka
odbierajgca telefony na centrali,

-praca na wysokosci powyzej 3 metrow

3. Konsultacja neurologiczna

- praca na wysokosci powyzej 3 metréw

- kierowcy samochoddw, operatorzy ciezkiego sprzetu-praca wymagajgca petnej
sprawnosci psychoruchowej

4. Badanie EKG

-praca z duzym wydatkiem energetycznym

-niekorzystne czynniki psychospoteczne: stanowiska kierownicze-decyzyjne,
kierowcy pojazdéw powyzej 50 roku zycia

5.Cholesterol
-niekorzystne czynniki psychospoteczne: stanowiska kierownicze-decyzyjne

6.Cukier
-kierowcy

7. Audiometryczne badanie stuchu
-kierowcy

8. Badanie psychologiczne:(testy)

-kierowcy

tacznie 28 pracownikow statych oraz okoto 10 pracownikéw ( prace interwencyjne,
staze)



Zatacznik nr 3 do umowy do Zat acznika nr 3, do zapytania ofertowego Nr
sprawy RO/0Z/1634/1/09

CENNIK

Swiadcze w zakresie profilaktycznych pracowniczych badastpnych, okresowych
i kontrolnych

Rodzaje bada n profilaktycznych:

l.
Badanie profilaktyczne podstawowe (praca bez okre  s$lonego czynnika
narazenia)

-WSEEPNE - i
- 0Kresowe - ..o,

-kontrolne - ...,

Zakres: morfologia z rozmazem, badania ogélne moczu, badanie lekarskie lekarza
uprawnionego do badan profilaktycznych pracownikow z wydaniem zaswiadczenia

Il. Badania uzupetniaj ace (w zaleznosci od okre slonego czynnika nara zenia
przeprowadzane b eda inne badania)

1. Konsultacja okulistyczna

-praca przed monitorem ekranowym powyzej 4 godzin na zmiane robocza,

-praca na wysokosciach powyzej 3metrow,

- kierowcy, operatorzy ciezkiego sprzetu, praca wymagajgca peinej sprawnosci
psychoruchowej:

2. Konsultacja laryngologiczna

- praca wymagajgca statego -dtugotrwatego wysitku gtosowego np. sekretarka
odbierajgca telefony na centrali,

-praca na wysokosci powyzej 3 metrow



3. Konsultacja neurologiczna

- praca na wysokosci powyzej 3 metréw

- kierowcy samochoddw, operatorzy ciezkiego sprzetu-praca wymagajgca petnej
sprawnosci psychoruchowej

4. Badanie EKG

-praca z duzym wydatkiem energetycznym

-niekorzystne czynniki  psychospoteczne: stanowiska kierownicze-decyzyjne,
kierowcy pojazdéw powyzej 50 roku zycia

5.Cholesterol
--niekorzystne czynniki psychospoteczne: stanowiska kierownicze-decyzyjne

6.Cukier
-kierowcy

7. Audiometryczne badanie stuchu
-kierowcy

8.Badanie psychologiczne:(testy)
-kierowcy

Ustalenia dodatkowe:

1. Zleceniobiorca moze wykonywac¢ dla Zleceniodawcy inne swiadczenia medyczne
nie objete niniejszg umowg po uprzednim pisemnym ustaleniu zakresu i ceny ustugi.
Lekarz prowadzacy badania moze, ze wzgledu na specyfike srodowiska pracy oraz
stan zdrowia i wiek pracownika skierowa¢ go na dodatkowe badania, nieokreslone
w powyzszym zatgczniku



